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i Uma habitagdo publica para cada residente
/ N FBE %AA I_I__QE Comparticipa¢do Pecuniaria de MOP 12000
| W 12000TRERE Atribuicao de 3% da receita bruta anual dos jogos de fortuna ou azar a
B SER3%EBN2NER

todo§ os resideptes ([ Mac.au . . . |
B AUESERSES G IERESENSRS :::E:::Z; ogc"laet:::?ss I::lss ar:ﬂdentes locais nas universidades publicas e
W N2 ISR FRE Mais vagas nas creches piiblicas
B SRR EESH T e R R RIsHIEAL Semana laboral de cinco dias, subsidio de turno, nocturno e antigui-
dade para os trabalhadores de Jogos
N {RIEHME RECHREERAARETR Garantia da prioridade no emprego dos residentes, actualizacdo do
ENMATERINE FREMERMEZERE montante do saldrio minimo geral e combate ao trabalho ilegal
BRI EGEERE Implementagio do sistema de cuidados de satide gratuitos para todos
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os residentes
Vales de satide de MOP 1000 e transformando em vales de consumo
Licencas de maternidade de 90 dias e aperfeicoamento do regime legal
BREEEAS
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contra a violéncia doméstica
Aumento de subsidios de invalidez e de cuidadores informais,
FBRATHEALMR
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Atribuicdo de subsidios de antiguidade, de residéncia e de familia aos
trabalhadores do regime de previdéncia apés desligados das suas fungdes
Aposentacio voluntaria dos trabalhadores da fungdo publica apés 20
anos de servico efectivo e mais oportunidades no acesso a Fungdo
Publica para os jovens

atribuicdo de subsidios para familias mono-parentais.
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> Habitagao

L > AANBE(E

¢ ERBGREEEEASSHMERENALE € Umahabitacdo piblica para cada residente ancorada a taxa de natalidade
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¢ HPIEREMECERAHIFIELME
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L > AANBEF

¢ 12000TRER=E
& SEREKI3%HaFRERIIER EERE
¢ REAREFHT000TREAE

‘ AABER Fundos Publicos
* RT2RGRBRGE Y > Salide Piiblica |

& BRSFHUMEL00TENHERIBREHE M ¢ sistema de cuidados de satide gratuitos para todos os residentes
K65mE LRy RE M SFIRME30007T @ Vales de Satide de MOP 1000 e transformando em vales de consumo

) > AZHE ) O Educacio

¢ AUSERREBEDG @ Propinas gratuitas aos residentes locais nas universidades publicas
¢ ENEERRNENBSHE # Atribuicdo de mais bolsas e subsidios de estudos aos estudantes das
& TS PRAENL instituicoes de ensino superior

# Mais creches publicas de qualidade
> REERRE P ldosos. |

¢ Prioridade de emprego aos residentes de Macau nas empresas privadas
e servigos publicos

@ Penalizagdo no despedimento sem justa causa

€ Implementacao da lei sindical e negociagdo colectiva

> Seguranca social |

& Comparticipagdo pecuniaria de MOP 12000

@ Distribuicdo de 3% da receita bruta anual dos jogos de fortuna ou azar a
todos os residentes de Macau

& Concessao de MOP 7000 do Fundo da Previdéncia Central aos idosos via

& RIEEKT000TRRE
& REBBHSSEHE FAE30005T @ Concessdo de MOP 7000 do Fundo da Previdéncia Central aos idosos
¢ HEINBRESREESHDEE & Vales de satide de MOP 3000 para os idosos
& EINAIIRINENTZERSHEAL & Mais lares publicos e privados de qualidade EFeE
O IEET] Y > Trabalhadores de Jogos i
4 Semana laboral de cinco dias =

¢ ZEAEHIEH

& AERIEER RINER R RGDIER

& ERBEEMATREHMRLEG

& FEEEAXESENRER ke~ 4
previdéncia social

> BERERR ) > Juventude |

¢ ERBREEALEREASESATIZMESY @ Maisoportunidades de estagio e de formacao profissional aos estudantes
i EE TR ANk, universitarios e licenciados nos servigos publicos
& GRS Er HE BRI # Mais oportunidades de intercambio entre universidades locais, regionais

& ERAERRIEHESHZRHAY e internacionais
& MABSSERENHE # Oportunidades em iniciar com facilidade o seu préprio negécio

XL . > Transparéncia Governativa e Declaracio de Interesses

o & Abertura das 7 comissoes de trabalho da Assembleia Legislativa e dos
. iﬁ%éﬁ:ﬁgfng;;%glﬁﬁﬂﬂr &> FLIEFT R demais organismos consultivos da RAEM

o EU—EENAIERNE S R S RS R @ Regular e criar um sistema efectivo e transparente de declaragdo e conflito

de interesses dos deputados e titulares dos principais cargos publicos
L DlHRRE L > Fungdo Piblica
& HERAEHIE

2 Umformlzagao do regime de pensao da aposentacao a todos os trabalhadores
& [EF%Eim20E ] BRERA

da Funcéo Publica
¢ MERBRABERERIHFASES 4 Construcdo de blocos habitacionais para os trabalhadores da Fungdo Publica,
& EB(CREEBRRA4 N TIERRRYSH 85 3 2L

incluindo as FSM
30-50%AY%r BN INIEEN X 10085 891 4l 1 SR

@ Acréscimo de 30% a 50% da remuneracdo base em substituicio dos 100
& ARSEIEATE S TR G INIE SR SRR pontos da tabela indicidria aos agentes das FSM
& B TIESREFHE

& Atribuicio de subsidios de antiguidade, de residéncia e de familia aos
trabalhadores do regime de previdéncia apés desligados das suas fung¢des

# Dignificagdo de carreira da indistria de Jogo
€ Pagamento dos subsidios de turnos, noturnos e antiguidade
€ Aumento da comparticipacao da entidade patrimonial ao fundo de
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